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Sintese 52 Reunido Ordinaria do CONUN da Universidade do Estado de Minas
Gerais realizada em 10-11-2021

As 10h do dia dez de novembro de 2021 foi realizada a 52 Reunido Ordinaria do Conselho
Universitario sob a presidéncia da Reitora, Prof.2 Lavinia Rosa Rodrigues. Além da
Conselheira Presidenta, estiveram presentes:

Thiago Torres Costa Pereira, Fernando Antonio Franca Sette Pinheiro Junior, Michelle
Gongcalves Rodrigues, Magda Lucia Chamon, Moacyr Laterza Filho, Liliana Borges,
Maria de Lourdes Teixeira, Heloisa Nazaré dos Santos, Lorena D’Arc Menezes de
Oliveira, Gustavo Rodrigues Cunha, Leandro de Souza Pinheiro, Camila Jardim de
Meira, Junia Soares Alexandrino, Silvia Regina da Costa, Marco Antdnio Barroso Faria,
Simone murta Cardoso do Nascimento, Rita de Cassia de Oliveira, Patricia Alves
Cardoso, Itamar Teodoro de Faria, Ana Paula Martins Fonseca, Valdilene Gongalves
Machado Silva, Rodrigo Fialho Silva, Dora Deise Moreira, Carlos Alberto Casalinho,
Josiane de Paula Nunes, Daniel Ferreira de Souza, Andréa Silva Gino, Fernando Melo da
Silva, Vanesca Korasaki, Amanda Tolomelli Brescia, Moacir Henrique Janior, Rodrigo
Ney Millan, Julio Cesar Machado, Flavia Lemos Mota de Azevedo, Adélcio Carvalho de
Araudjo, Camila Moura Pinto, Amanda Fialho, Isabella Drummond Oliveira Laterza
Alves, Matheus Batista dos Reis, Patricia Pinheiro de Sousa, César Olinto Baracho dos
Santos, Renata Janaina do Carmo, Vanessa Canton Pereira Carvalho, Joaquim Garcia de
Aguiar, Wellingthon de Almeida, Claudia Etrusco Tavares, Viviane dos Reis Magnani
Lage Mansoldo, Francia Souza Crepalde, Ester Gomes Bernabé, Gabriel Rodolfo Silva,
Frank Silva Castro. Tania Maria Santos. Os convidados foram: José Rubenildo, Fabrizio
Furtado, Alysson Rodrigo Fonseca e Silva, Andrea das Gracas Souza C. Gimenez Garcia,
Gabriela Baranowski Pinto, Brandel José Pacheco Lopes Filho, André Luiz Vieira EIl0i,
Rita Aparecida da Conceicdo Ribeiro, Deise Cristina Monteiro, Virginia Coeli Bueno
Item.

A Conselheira Presidenta cumprimentou a todos presentes, deu posse aos seguintes
representantes discentes: Frank Silva Castro, Gabriel Rodolfo Silva e Téania Maria Santos.
Na sequéncia apresentou os Diretores e Vice-Diretores (as) eleitos (as) nas Unidades
Académicas de Diamantina, Campanha e Pocos de Caldas: Simone Murta Cardoso do
Nascimento, Paulo Enderson Oliveira Teixeira, eleitos respectivamente para a Dire¢do e
Vice Direcdo da Unidade Académica de Diamantina, a contar de 26 de outubro; Josiane
de Paula Nunes e Elvis Rezende Messias, eleitos respectivamente para a Direcdo e Vice
Direcdo da Unidade Académica de Campanha, a contar de 26 de outubro; Mério Ruela
Filho e Ernesto de Oliveira Canedo Junior, eleitos respectivamente para a Direcdo e Vice
Direcdo da Unidade Académica de Pocos de Caldas.

Item 3) Apreciacdo da Ata da 4° Reunido ordinaria de 2021, realizada em 18-08-
2021.

As solicitagdes de corregdes da ata foram recebidas, com antecedéncia, e as devidas
alteraces realizadas. A ata da 42 Reunido Ordinaria foi aprovada por unanimidade.
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Item 4) Mocéao de congratulacdo aos 35 anos da FAPEMIG.

A conselheira Presidenta fez a leitura da mocao de congratulacdo a Fundacédo de Amparo
a Pesquisa do Estado de Minas Gerais que foi aprovada por unanimidade pelos
conselheiros. Pontuou que a mogdo de congratulagdo serd encaminhada para a presidéncia
da FAPEMIG.

Item 5) Criacdo da Faculdade de Ciéncias Juridicas na Unidade Académica de
Diamantina. Relatoria: André Luiz Vieira EIloi.

O relator destacou que o Curso de Bacharelado em Direito teve seu inicio no ano de 2002
pela Faculdade de Ciéncias Juridicas de Diamantina - FCJ, unidade académica entdo
mantida pela FEVALE. Salientou que em 2020 foram empossados os docentes aprovados
em concurso publico realizado pela gestdo da Universidade, o que permitiu uma maior
estabilidade no funcionamento da Unidade e do curso de Direito. O relator explicou que
0 pedido da Unidade Diamantina se baseou na Resolugdo CONUN UEMG n° 78 de 2005,
que criou a Faculdade de Politicas Publicas Tancredo Neves e que a Faculdade de
Ciéncias Juridicas da Universidade do Estado de Minas Gerais — FCJ UEMG terd um
enorme impacto positivo na regido, por reforcar a vinculagcdo do curso e da instituicdo
com um importante histérico de atuacdo da UEMG. A Criacdo da Faculdade de Ciéncias
Juridicas na Unidade Académica de Diamantina foi aprovada por unanimidade.

Item 6) Homologacdo da Resolucdo CONUN/UEMG N° 516, de 13 de setembro de
2021 que dispbe, ad referendum, sobre os valores de inscricdo para concursos
publicos docentes no ambito da UEMG.

O Vice-reitor, Professor Thiago Torres, explicou que diante da autorizagdo da nomeacao
dos 180 professores aprovados em concurso, foi aprovada também a retomada dos
concursos publicos. Nesse sentido fez-se necessario estabelecer os valores para inscri¢do
em concursos publicos para provimento de cargo Professor de Educacdo Superior no
ambito da UEMG. O Professor Thiago Torres pontuou que os referidos valores foram
aprovados pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. A resolugédo
CONUN/UEMG N° 516, de 13 de setembro de 2021 que dispde, ad referendum, sobre os
valores de inscricdo para concursos publicos docentes no &mbito da Universidade do
Estado de Minas Gerais — UEMG, foi aprovada por unanimidade.

Item 7) Homologacdo da Resolugdo CONUN/UEMG N° 518, de 13 de outubro de
2021 que altera, ad referendum, o Anexo Unico da Resolugdo CONUN/UEMG 507,
de 20 de agosto de 2021, que aprova edital de eleicdo para escolha de membros do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade do Estado de Minas
Gerais.

O Pré-reitor de Extensédo, Professor Moacyr Laterza Filho explicou que no dia 13 de
outubro, dia da votagéo para escolha dos membros do COEPE ocorreu um problema no
sistema de votagéo. Salientou que, no sentido de garantir a isonomia do direito de voto
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fez-se necessario prorrogar o horario de votagdo até as 11 horas do dia 14 de outubro. A
resolucdo CONUN/UEMG N° 518, de 13 de outubro de 2021 que altera, ad referendum,
0 anexo unico da Resolucdo CONUN/UEMG 507, de 20 de agosto de 2021, foi aprovada
por unanimidade.

Item 8) Homologacédo da Resolugdo CONUN/UEMG N° 519, de 20 de outubro de
2021 que altera, ad referendum do Conselho Universitario, a Resolugédo
CONUN/UEMG N° 517/2021, que estabelece as normas do Programa de
Contratacdo de Professor Visitante na Universidade do Estado de Minas Gerais —
UEMG.

A Pro-reitora de Pesquisa e Pds Graduacdo, Professora Magda Chamon explicou que, por
recomendacdo da Procuradoria da UEMG, foi necessario alterar o artigo 11 da resolucao
CONUN/UEMG N°517/2021 que passou a vigorar com a seguinte redacédo: “o Professor
Visitante cumprird a carga horaria semanal de 20 ou de 40 horas de dedicacdo ao
Programa de Pds-Graduacdo stricto sensu beneficiado, conforme especificado em edital,
podendo lecionar disciplinas e devendo cumprir as demais atribui¢fes elencadas no art.
15 da Resolu¢do COEPE/UEMG n° 279/2020, além de contribuir com o processo de
internacionalizagdo do Programa.” A resolucdo CONUN/UEMG N° 519, de 20 de
outubro de 2021 foi aprovada por unanimidade.

Item 9) Homologacgdo da Resolugdo CONUN/UEMG N° 520, de 20 de outubro de
2021 que dispde, ad referendum, sobre a criagédo e regulamentacdo da Bolsa de
Preceptoria Médica — BPMed para acompanhamento, supervisao e orientacdo de
estudantes em atividades académicas no Curso de Graduagcdo em Medicina da
Unidade Académica de Passos da Universidade do Estado de Minas Gerais.

A Pré-reitora de Graduacdo, Professora Michelle Gongalves Rodrigues destacou sobre a
necessidade de regulamentacdo da bolsa de preceptoria médica para acompanhamento,
supervisdo e orientacdo de estudantes do curso de graduacdo em Medicina da Unidade
Académica de Passos. Pontuou que a instituicdo da bolsa Preceptora Médica tem o
objetivo de possibilitar o recrutamento de profissionais médicos, devidamente
cadastrados no Conselho Profissional, que atuem no sistema de satde do Municipio de
Passos e regido, para o acompanhamento e supervisao das atividades de internato do
Curso de Graduacdo em Medicina da UEMG. Explicou que o numero de bolsistas podera
ser reduzido considerando as condicdes fisicas e de funcionamento oferecidas pelas
Unidades de Saude da Familia no que se refere as condicBes sanitarias e de seguranca
do campo de prética. A resolugdo CONUN/UEMG N° 520, de 20 de outubro de 2021 foi
aprovada por unanimidade.

Item 10) informe orgamentario e financeiro da UEMG. Apresentagéo: Fernando
Antdnio Franca Pinheiro Sette Junior.

O Pré-reitor Fernando Sette Junior apresentou os informes orcamentarios planejados para
este ano e ressaltou as varias acfes estdo em andamento. Destacou como melhorias para
a comunidade académica: |- estruturacdo de laboratério com aquisicdo de equipamentos
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e insumos para todas as Unidades Académicas; Il- aprovacdo do estudo de impacto de
vizinhanca para a construcdo do Campus BH e inicio de obras de infraestrutura; I11- novas
sedes para as Unidades de Campanha, Faculdade de Educacédo, Faculdade de Politicas
Publicas; IV- Investimento em infraestrutura nas Unidades de Divindpolis, ltuiutaba,
Carangola, Frutal, Jodo Monlevade, Passos, Barbacena, Claudio, Ibirité e Abaeté; V-
sinalizacéo inclusiva para todas as Unidades Académicas; VI- aquisicdo de bibliotecas
virtuais; VII- modernizacdo do parque tecnolégico de todas as Unidades. Na sequéncia o
Pro-reitor destacou os informes nas areas de Ensino, Pesquisa e Assisténcia Estudantil, a
saber: I-criagdo do Programa de Bolsa de Inclusdo Digital; 11- ampliacdo do Programa
Estadual de Assisténcia Estudantil; 111- criagdo do Programa de Bolsa de Monitoria; 1V-
Institucionalizag&o dos Projetos de Pesquisa e Extensdo Estruturais. Pontuou que foram
nomeados desde 2019 mais de quinhentos docentes.

Item 11) Proposta de adequacao de Departamentalizacdo da Unidade Académica de
Jodo Monlevade. Relatoria: Moacyr Laterza Filho.

O Relator pontuou que a Unidade Académica de Monlevade apresentou proposta de
readequacao de sua estrutura departamental considerando que a atual composicao dos
departamentos ndo esta de acordo com as necessidades da Unidade devido a oferta de
novos cursos e alteracdo de seu quadro docente, com professores efetivos que passaram
a integrar a Unidade. Apresentou a seguinte proposta de readequacdo da estrutura
departamental: 1) Departamento de Ciéncias Exatas contendo 24 disciplinas vinculadas
e 26 docentes; Il) Departamento de Geociéncias, Ciéncias Humanas e Linguagens
contendo31 disciplinas e 21 docentes; Ill) Departamento de Engenharia Aplicada e
Tecnologias Ambientais contendo 107 disciplinas e 37 docentes. A proposta de
adequacdo de Departamentos na Unidade Académica de Jodo Monlevade foi aprovada
por unanimidade.

Item 12) Resolucdo que estabelece as normas do Programa de Bolsas de
Produtividade em Pesquisa na UEMG. Relatoria: Rita Aparecida da Conceicéo.

A Relatora destacou que proposta da resolugdo € pertinente, inovadora, e 0s objetivos
apresentados no Paragrafo n°l estdo alinhados as premissas do PDI 2015-2024 da
Universidade, principalmente no que concerne a qualificacdo docente, assim como ao
Planejamento Estratégico da Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo 2021- 2024.
Pontuou que 0s requisitos para a obtencdo da bolsa pelos pesquisadores comungam com
aqueles indicados pelo CNPq e FAPEMIG. Apo6s ampla discussdo a resolucdo em analise
passou pelas alteracdes a saber: “ a) art. 1°: I- ampliar o empreendorismo social,
cientifico, artistico-cultural e a transferéncia de conhecimento da Universidade; b) art.
5°: Sera instituido, através de Portaria a ser publicada, um Comité Institucional de
Avaliacao de Bolsa de Produtividade, 6rgéo assessor da Pro-Reitoria de Pesquisa e POs-
Graduacdo. § 1° A composicdo do Comité Institucional de Avaliagdo de Bolsa de
Produtividade, levara em conta a representacdo de diferentes areas de conhecimento. 8
2° O Comité Institucional de Avaliacdo de Bolsa de Produtividade a ser nomeado pelo
(a) Reitor (a) podera ser integrado, também, por avaliadores externosa UEMG. "A
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resolucdo que estabelece as normas do Programa de Bolsas de Produtividade em Pesquisa
na UEMG foi aprovada por unanimidade.

Item 13) Resolucéo que estabelece as normas do Programa de Bolsas Institucionais
de PésGraduacéo — ProBPG/UEMG na UEMG. Relatoria: Vanesca Korasaki.

A relatora pontuou que a resolucdo apresenta a legislagdo pertinente citada e tem como
base os indicativos da Portaria Capes n° 289, de 28 de dezembro de 2018, que regulamenta
as bolsas no exterior. Informou que os valores das bolsas seguem as tabelas da Fapemig,
nos termos do art. 15, § 3°, inciso Il, da Lei Estadual n°® 22.929/2018. Na sequéncia a
relatora apresentou algumas sugestdes de alteracdo da resolucdo e, apoOs discussdo a
resolucdo proposta passou pelas alteracdes, a saber: a) art. 3°, paragrafo Unico: “A bolsa
desta modalidade poderé ter sua vigéncia prorrogada por até 120 dias, com continuidade
do recebimento da bolsa se for comprovado o afastamento temporario do bolsista em
virtude da ocorréncia de parto, bem como de ado¢do ou obtencdo de guarda judicial para
fins de adocdo durante o periodo de vigéncia da respectiva bolsa, nos termos da Lei
Federal n° 13.536/2017”; art.4° b) “Os bolsistas poderdo exercer atividade de docéncia
temporaria, como professores substitutos em institui¢cbes publicas de ensino superior, ou
como professores da Rede Publica de Educacéo Basica, desde que haja a concessao prévia
da bolsa e a autorizagdo do orientador (a) e do Colegiado do Programa;” ¢) O Capitulo
I1 — Das bolsas de mestrado e doutorado sanduiche foi retirado da resolucdo proposta; d)
Dos compromissos do bolsista foi colocado em votacdo a realizagdo estadgio de
docéncia pelo periodo minimo: Proposta 1: manter o periodo em meses;
Proposta 2: alterar o periodo por semestre. A proposta 1 foi mantida pela
maioria. A resolucéo que estabelece as normas do Programa de Bolsas Institucionais de
Pds-graduacéo — ProBPG/UEMG na UEMG foi aprovada por unanimidade.

Item 14) Apreciacdo da resolucdo que dispbe sobre a regulamentacdo e a
implementacdo dos Nucleos de Apoio ao estudante — NAEs na Reitoria e nas
Unidades Académicas da UEMG e da outras providéncias. Relatoria: Michelle
Goncalves Rodrigues.

A Relatora destacou que a presente proposta tem como objetivo instituir os Nacleos de
Apoio ao Estudante - NAEs nas Unidades Académicas da UEMG, apresentando como
finalidade : I — Implementar as politicas institucionais de inclusdo, assisténcia estudantil
e acles afirmativas para o acesso e permanéncia na Universidade; Il — Realizar
atendimento aos estudantes, atuando em acdes de carater social, na promocéo da salde,
do esporte, da cultura e oferecendo apoio académico, contribuindo para a integragéo
psicossocial, académica e profissional da comunidade discente. Pontuou que a minuta de
resolucdo apresenta a vinculagdo dos NAEs a Coordenadoria de Assuntos Comunitarios,
Orgdo pertencente a estrutura organizacional da Pro-Reitoria de Extensdo, dessa forma,
havera o trabalho conjunto entre 0 NAE Central, sediado na Reitoria da UEMG, e a
Coordenadoria de Assuntos Comunitarios no apoio aos NAEs das Unidades Académicas.
A resolucdo que dispde sobre a regulamentacéo e a implementacdo dos Nucleos de Apoio
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ao estudante — NAEs na Reitoria e nas Unidades Académicas da UEMG foi aprovada por
unanimidade.

Item 15) Resolucéo que aprova Edital de elei¢Ges para escolha dos Diretor (a) e Vice-
Diretor (a) das Unidades Académicas de Claudio e ltuiutaba Relatoria: Thiago
Torres Costa Pereira.

O relator apresentou as resolucgdes que tratam do processo de elei¢cdo para Direcéo e Vice
Direcéo das Unidades Académicas de Claudio e ltuiutaba, a saber: 1- As resolucfes tém
0 mesmo cronograma, I1- Na Unidade Académica de Claudio o Colégio Eleitoral sera
constituido pelos docentes e servidores técnico-administrativos, em exercicio na
respectiva Unidade Académica, e estudantes regularmente matriculados e frequentes,
inclusive do ensino a distancia, enquanto na Unidade Académica de ltuiutaba o Colégio
Eleitoral serd constituido pelos docentes efetivos e servidores técnico-administrativos
efetivos, em exercicio na respectiva Unidade Académica, e estudantes regularmente
matriculados e frequentes, inclusive do ensino a distancia. As resolucfes que aprovam 0s
Editais de eleicBes para escolha dos Diretor (a) e Vice-Diretor (a) das Unidades
Académicas de Claudio e ltuiutaba foram aprovados por unanimidade.

Item 16) Resolucéo que aprova a distribuicio de vagas para ingresso de discentes na
Universidade do Estado de Minas Gerais para o ano de 2022. Relatoria: Moacyr
Laterza Filho.

O relator destacou que a atual proposta de resolucédo possui como diferencial em relacao
aforma de ingresso adotada para 2021,a retomada do Vestibular. Na sequéncia apresentou
a minuta de Resolugcdo com a seguinte proposicao para o ingresso na UEMG em 2022: I-
25% para candidatos inscritos no Sistema de Selecdo Unificada — SISU por ampla
concorréncia; Il- 75% para candidatos inscritos no Vestibular UEMG 2022, sendo
distribuidos da seguinte forma: a) 5% destinados a ampla concorréncia, b) 20% destinado
a inclusdo regional, ¢) 50% destinados ao PROCAN. O relator pontuou que, 0s 50%
destinados ao PROCAN serdo percentualmente distribuidos nas seguintes categorias:
Categoria | — 21% das vagas para candidatos de baixa renda e egressos de escola publica,
declarados negros; Categoria Il — 3% das vagas para candidatos de baixa renda e egressos
de escola publica, declarados quilombolas; Categoria 11l — 3% das vagas para candidatos
de baixa renda e egressos de escola publica, declarados indigenas; Categoria IV — 2% das
vagas para candidatos de baixa renda e egressos de escola publica, declarados ciganos;
Categoria V — 16% (dezesseis por cento) das vagas para outros candidatos de baixa renda
e egressos de escola publica; Categoria VI — 5% das vagas para pessoas com deficiéncia.
A resolucdo que aprova a distribuicdo de vagas para ingresso de discentes na UEMG para
0 ano de 2022 foi aprovada por unanimidade.

Item 17) Transferéncia de docente. Relatoria: André Luis Vieira El6i. O relator
pontuou que o Conselho Departamental de Diamantina analisou a formag&o académica e
as atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo docente por meio da
analise do curriculo lattes. Salientou que o Conselho Departamental concluiu que o Prof.
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Bruno Lucas Saliba de Paula tem a qualificacdo e formacao necessarias para lecionar as
disciplinas de Ciéncias sociais no curso de Direito e, também, de contribuir para a
qualidade e crescimento do curso. A transferéncia do professor Bruno Lucas Saliba de
Paula foi aprovada por unanimidade.

Item 18) Deliberagéo sobre a manutencgéo de Dedicagio Exclusiva do docente Ernani
Mendes Botelho. Relatoria: Gustavo Rodrigues Cunha.

O relator pontuou que o professor Ernani Mendes Botelho apresentou a proposta de
projeto de extensdo com o objetivo de manter a dedicacdo exclusiva previamente obtida.
O voto do relator é pela manutencdo da D.E. para o docente Ernani Mendes Botelho,
desde que se cumpra o disposto no Estatuto da UEMG e na Resolugdo CONUN/UEMG
N° 372/2017, incluindo a comprovacdo de execucdo do projeto de extensdo e a
apresentacdo de planos e relatorios de trabalho ao Departamento de Gestdo da FAPP com
0 encaminhamento subsequente a CPGD. Em regime de votacdo secreta a manutencdo da
dedicacdo exclusiva do docente Ernani Mendes Botelho foi aprovada pela maioria dos
conselheiros.

Item 19) Aprovacao do Curso de Engenharia Agronémica na Unidade Académica
de Divinopolis. Relatoria: José Rubenildo dos Santos.

O relator explicou que o curso de Engenharia Agrondmica funcionara da seguinte forma:
no turno matutino, com um total de 3300h de disciplinas obrigatérias; 180h de disciplinas
optativas; 45h de disciplinas eletivas; 450h de atividades de extensdo; 300h de estagio
supervisionado e 135h de atividades complementares; totalizando 4470 horas de curso.
Destacou que a Unidade Divindpolis é a Unica a oferecer esta modalidade de curso
gratuito na regido, o que sera muito importante para o fortalecimento da graduacédo na
UEMG. Pontuou que o projeto do curso de Engenharia Agrondmica apresenta-se de
acordo com a legislacao vigente atual e mostra coeréncia entre 0s objetivos e o contetdo
curricular do curso, atendendo de forma completa as resolucdes da UEMG e do Ministério
da Educacdo no que diz respeito as Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s cursos de
Graduacdo em Engenharia Agronémica. O curso de Engenharia Agronémica na Unidade
Académica de Divindpolis foi aprovado por unanimidade.

Item 20) Oferta do curso de Direito fora de sede, no municipio de Guanhdes.
Relatoria: Andrea das Gracgas Souza C. Gimenez Garcia.

A relatora pontuou que a presente proposta se refere a oferta do curso de graduagdo em
Direito da Unidade Académica de Diamantina da UEMG, fora de sede, no municipio de
Guanhaes/MG. Explicou que o curso proposto possui como caracteristicas ser presencial,
com duracédo de dez semestres, oferecerd quarenta vagas e possui carga horaria total de
3.975 horas. Destacou que serdo necessarios, para o desenvolvimento integral do curso:
a) doze docentes; b) 1 secretario académico; ¢) 1 bibliotecério; d) 1 servidor para o
Servigo de Atendimento ao Estudante; 1 servidor para o Setor de Tecnologia e
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Informatica. Na sequéncia a relatora ressaltou que a UEMG sera responsavel somente
pela contratacdo dos docentes, pois em contrapartida a Prefeitura de Guanhaes oferecera
toda a estrutura necessaria ao funcionamento do Curso, como espaco fisico, pessoal
administrativo, vigias, porteiros, recepcionistas e demais servidores. Salientou que a
implantacdo do Curso de Direito em Guanhdes oferecera oportunidade as pessoas do
municipio e regido de cursar Universidade Pdblica, individuos que, em contrapartida,
também contribuirdo com o desenvolvimento social e econémico da regido. A oferta do
curso de Direito fora de sede, no municipio de Guanhaes foi aprovada pela maioria dos
conselheiros com uma abstencéo.

Item 21) Oferta do curso de Engenharia Civil fora de sede, no municipio de
Guanh@es. Relatoria: Fernando Antbnio Franca Sette P. Junior.

O relator pontuou que a presente proposta se refere a autorizacdo fora de sede do Curso
de Engenharia Civil na cidade de Guanhas/MG, caracterizando uma extensdo do Curso
de Engenharia da Unidade Académica de Jodo Monlevade. Destacou que serdo
necessarios para o desenvolvimento integral do curso de Engenharia Civil: a) dezoito
professores; b) 1 secretario académico, para realizacdo do registro académico dos
estudantes; c) 1 bibliotecéario, para realizar o cadastro de livros nas plataformas de acesso
ao acervo digital da Universidade e para catalogacdo do acervo fisico e gerenciamento da
biblioteca; d) 1 servidor responsavel pelo Servico de Atendimento ao Estudante (SAE);
e) 1 servidor para atuar no setor de tecnologia e informatica do curso, prestando
atendimento aos docentes, discentes e outros servidores; f) dois servidores para realizar
servicos de gerenciamento de arquivos e atendimentos e seis técnicos para os laboratorios
necessarios para o funcionamento do curso a partir do 3° ano. O relator ressaltou que a
UEMG seré responsavel apenas pela contratacdo dos docentes e que a Prefeitura de
Guanhaes oferecera toda estrutura necessaria para o funcionamento do curso como espago
fisico, pessoal administrativo, vigias, porteiros, recepcionistas e demais servidores,
reduzindo consideravelmente o impacto financeiro. Salientou que as despesas com
pessoal sdo relevantes, e como se tratam de novas contratagcbes, sugeriu o0
encaminhamento do referido pleito ao COFIN. A oferta do curso de Engenharia Civil fora
de sede, no municipio de Guanhées foi aprovada pela maioria dos conselheiros com uma
abstencao.

Item 22) Oferta do curso de Educacdo Fisica da Unidade Académica de Passos
Relatoria: Liliana Borges.

A relatora destacou que a proposta de integracdo do Bacharelado e Licenciatura para o
Curso de Educacéo Fisica na Unidade Académica de Passos condiz com o quadro tedrico
legal de referenciais que estruturam a base conceitual das Diretrizes Curriculares
Nacionais. Ressaltou que a Unidade de Passos possui equipamentos e estrutura fisica
necessaria para a realizacdo do Curso de Educacdo Fisica, com Centro Integrado de
Recreacdo e Esportes, laboratorios especificos, biblioteca, além de salas de aula,
auditorio, anfiteatro e espagos para a atuagao dos professores, gestores e pessoal
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administrativo e € a unica universidade publica a ofertar o curso de Educacdo Fisica
presencial no municipio. Enfatizou que a oferta do Curso de Graduacdo em Educacao
Fisica — Bacharelado e Licenciatura ndo acarretard em impacto financeiro, havendo,
inclusive, diminuicdo de professores para a oferta de dupla habilitacdo. A autorizagcdo do
curso de Educacdo Fisica da Unidade Académica de Passos foi aprovada por
unanimidade.

A reunido foi finalizada as 19:15h.

Secretaria dos Conselhos

Belo Horizonte, aos 10 de novembro de 2021.



